o . Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Perspektiven schaffen fiir lhre berufliche
Zukunft.

Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt uns vor

immer groBere Herausforderungen. Darauf geben wir

innovative Antworten, die |hre berufliche Zukunft
sichern.

Von Prasenzunterricht in Voll- und Teilzeit iiber
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf lhre
Sprachkenntnisse und lhren Wissensstand, bis hin
zum Coaching, in dem wir lhre personliche Situation
beleuchten, bietet die Akademie Uberlingen maf-
geschneiderte Angebote. Wir helfen lhnen dabei, lhre
Potenziale voll zu entfalten und lhr Bildungsziel
optimal zu erreichen.

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere
Verantwortung und Leidenschaft. Egal wo Sie gerade
stehen, wir sind ,Mit Kompetenz zur Stelle".

Mit rund 500 Mitarbeitern an liber 40 Standorten
mit mehr als 4.000 Schulungsplatzen sind wir

fiir Sie vor Ort - die Akademie Uberlingen, ein
Familienunternehmen seit 1971.
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Wie gehen Sie vor?

Vereinbaren Sie einen Termin fiir ein unverbindliches
Informationsgesprach mit uns. Unter der aufgefiihrten
Anschrift stehen wir Ihnen jederzeit gerne fiir Auskiinfte
zur Verfiigung.

Biirozeiten

Mo. - Do. 9:00 - 16:00 Uhr, Fr. 9:00 - 13:00 Uhr

Fiir ein personliches Gesprach ohne vorherige Termin-
vereinbarung steht [hnen Ihr Ansprechpartner freitags
zwischen 9:00 Uhr und 12:00 Uhr zur Verfligung

Anschrift und Kontakt

Akademie Uberlingen Nordhorn GmbH
Salzbergener Str. 18-22 - 48431 Rheine

Ansprechpartner: Birgit Deupmann

Mobil 0171 152 72 56
E-Mail b.deupmann@a-ue.de
Martin Brink

Mobil 0175 564 31 98
E-Mail m.brink@a-ue.de

Ilhr Weg zu uns

die Bushaltestelle befindet sich direkt vor dem Geb3ude
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AKADEMIE UBERLINGEN

BESCHAFTIGUNGS-
BEGLEITENDES COACHING
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o . Mit Kompetenz zur Stelle.

Beschaftigungsbegleitendes AKADEMIE UBERLINGEN

Coaching

Maogliche Projektinhalte Teilnahme und Forderung

je nach Bedarf Durch das Teilhabechancengesetz unterstiitzt

Ganzheitliches beschaftigungs-
begleitendes Coaching ...

Die beschaftigungsbegleitende und ganz-
heitliche Betreuung ist dabei ein wichtiger
Baustein fiir Ihre nachhaltige Integration in den
Arbeitsmarkt.

Unsere Unterstlitzungsleistungen richten sich

dabei ganz nach Ihren Bediirfnissen. Ihr Job-Coach
hilft Ihnen sowohl bei moglicherweise auftretenden
Schwierigkeiten am Arbeitsplatz als auch bei der

Bewaltigung des Alltags oder personlichen Problemen.

Das aufsuchende Coaching findet in der Regel in Ihrer
Firma statt. Ihr Arbeitgeber hat Sie dafiir freizustel-
len. Mit Ihrem Einverstdndnis kann es auch in lhrer
Bedarfsgemeinschaft stattfinden.

1 Individuell

2 Beratung

3 Orientierung

4 Unterstiitzung

5 Zukunft

® Beratung und Begleitung bei Beantragung

und Durchfiihrung von Qualifizierungs-
maBnahmen

Aufbau von Tagesstrukturen ber einen
langeren Zeitraum

Hilfen bei Behdrdengéngen [Antragstellungen

Unterstiitzung von Bedarfsgemeinschaften
mit Kindern

Alltagshilfen z. B. Nutzung offentlicher

Verkehrsmittel, Umgang mit Geld, Einkauf etc.

Verhaltenstraining, z. B. Umgang mit dem
Arbeitgeber/den Kollegen am Arbeitsplatz
(ptinktlicher Arbeitsbeginn, Erwartungen des
Arbeitgebers und dhnliches)

Ubergangsmanagement zum Ende des
gefoérderten Beschaftigungsverhaltnisses

Sie lhr Jobcenter bei der Sicherung lhres Arbeits-
verhaltnisses.

Die dabei entstehenden Kosten libernimmt
ebenfalls das Jobcenter. Fiir Sie ist die Teilnahme
an diesem Projekt kostenlos.

Besprechen Sie lhre Teilnahme mit Ihrem zustan-
digen Ansprechpartner im Jobcenter.

Inhalt und Dauer des Coachings orientiert sich
an den individuellen Bedarfen der Teilnehmer.

POTENZIALE ERKENNEN
UND DURCHSTARTEN!




